
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหาร  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง  โทร.๐ 5428 1392                                       
ที ่  ลป ๐233/810                                 วันที ่   7    พฤศจิกายน  ๒๕๖7          
เรื่อง  ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอเกาะคา ปีงบประมาณ 2568  

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา  

เรื่องเดิม 
กระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลการด าเนินงานการจัดวางระบบควบคุม

ภายใน ธรรมมาภิบาล 5 มิติ การควบคุมภายในเป็นประเด็นส าคัญกิจกรรมที่ 1  ดังนั้น จะต้องมีคณะกรรมการ
รับผิดชอบควบคุมภายในในระดับหน่วยงาน ท าหน้าที่ตรวจระบบภายในหน่วยงาน โดยมีแผนและแบบการตรวจ
ตามมาตรฐานของราชการ (เอกสารหมายเลข ๑) 

ข้อกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
(๑) ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน   
     พ.ศ. ๒๕๔๔ 
(๒) ตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการบริหารการเงินการคลังในระดับจังหวัด โดยมีเกณฑ์ 
     กระบวนการพัฒนาการบริหารการควบคุมภายในตามมาตรฐานราชการ 

ข้อพิจารณา 
  เกณฑ์การพัฒนาการบริหารการควบคุมภายในตามมาตรฐาน ของระเบียบคณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๖  ได้ก าหนดกิจกรรมการควบคุม
ภายในแบ่งออกเป็น ๕ ระดับ ซึ่งระดับที่ ๑ ก าหนดให้มีคณะกรรมการรับผิดชอบการควบคุมภายในขึ้น เพ่ือให้มี
อ านาจหน้าที่ตรวจระบบควบคุมภายในของหน่วยบริการ โดยมีแผนและแบบการตรวจมาตรฐานของราชการ   
มีการประชุมเพ่ือชี้แนะหน่วยรับตรวจและมีการพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอการตรวจ  (เอกสารหมายเลข ๒) 

ข้อเสนอ 
ดังนั้น เพ่ือให้การควบคุมภายในของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย ครบถ้วน  ถูกต้อง และเป็นไปตามมาตรฐานในระบบราชการ เห็นสมควรแต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบควบคุมภายในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคาดังกล่าวต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  และหากเห็นชอบด้วยขอได้โปรดลงนามในค าสั่งแนบมาพร้อมนี้ 
    
 
 

(นายบุญลักษณ์ สิทธิไพศาล) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 
 



 
 
 

 
ค าสั่งส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 

ที ่  4  / ๒๕67 
  เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา ปีงบประมาณ 2568 
                                         .......................................................................                                                          

ด้วย  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดนโยบายให้หน่วยงานในสังกัดมีกลไกการ
ตรวจสอบภายในทุกระดับ  เพื่อพัฒนาคุณภาพกระบวนการปฏิบัติงาน ข้อมูลรายงานทางการเงินมีความน่าเชื่อถือ 
สามารถเพ่ิมคุณค่าการด าเนินงานของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น  เกิดการก ากับดูแลตนเองที่ดี
อย่างเป็นระบบ  ดังนั้น  เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู  
บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายใน
ของส่วนราชการ พ.ศ. 2551 และแก้ไขเพ่ิมเติม  จึงมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการควบคุมภายใน
และบริหารความเสี่ยง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา ปีงบประมาณ 2568  ประกอบด้วยบุคคล  ดังต่อไปนี้ 
          1.  นายเชาวลิต      สันวงศ์ตา        สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา              ประธานกรรมการ 

2.  นายเปรมเกียรติ   วงศ์พิมพ์ค า     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                    กรรมการ 
           3.  นายผทายวุธ  นวลอนงค์           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                    กรรมการ 
  4.  นางสาวระวีวรรณ   มาระเงิน      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน                  กรรมการ 

5.  นางสาวอริสา     หาญเตชะ      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                          กรรมการ 
6.  นางสาวระวีวรรณ   มาระเงิน      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน                  กรรมการ 
7.  นางสาวดรุณี  ศรีวรรณ              นักวิชาการสาธารณสุข                                        กรรมการ 
8.  นายบุญลักษณ์    สิทธิไพศาล      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ             กรรมการและเลขาฯ 
9.  นางสาวนงค์ลักษณ์ วงค์ษร          พยาบาลวิชาชีพช านาญการ              กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

  โดยให้มีหน้าที่ ดังนี้ 
        1. ก าหนดนโยบายการควบคุมภายในละบริหารความเสี่ยงรวมทั้งก าหนดแผนด าเนินการควบคุม
ภายในและบริหารวามเสี่ยงของหน่วยงาน  

       ๒. ส่งเสริมสนับสนุน  ก ากับและติดตามการด าเนินงานควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงให้
เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  

       3. สอบทาน วิเคราะห์ รายงานผลการประเมินระบบควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงของ 
หนว่ยงานที่มีอยู่ถึงความพอพียง เหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

       4. อื่นๆตามที่ไดรับมอบหมาย  
 

                         ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                         สั่ง  ณ  วันที่    5    เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕67 
                                                                   
 

                                                                     (นายเชาวลิต สันวงศ์ตา) 
                                                                     สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 


