
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ  
ราชการบริหารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – ๑๕ มีนาคม 2568) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 

ชื่อชมรมกลุม่เจ้าหน้าท่ีคนรักดีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคาและโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบลในสังกัด    หน่วยงาน      ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 

       สถานที่ต้ังสถานที่ต้ัง เลขที่ 387 หมู่ 2 ต าบลศาลา  อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 5๒๑30 

ชื่อผู้ประสานงาน   นายบุญลักษณ์ สิทธิไพศาล  โทรศัพท์ ๐ ๕๔28 1392                  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมาย
เหตุ 

 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    
1. โครงการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส   8 รพสต. 

 1  สสอ. 
สสอ.เกาะคาผ่านเกณฑ์การ
ประเมนิ คุณธรรม และความ 
โปรงใส ITA ร้อยละ90 

 

 

2. โครงการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร  
 - ค่านิยม MOPH องค์กร 
 - การป้องกันการทุจริต 
 - ผลประโยชน์ทับซ้อน/จติกอเพยีงด้านทุจริต 
 - ระเบียบราชการ 

  30 ประชุมเพื่อให้ความรู้เรื่องการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ของหน่วยงานแก่เจ้าหน้าท่ี 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เกาะคา วันที่ 22  กุมภาพันธ์ 
68  เวลา 08.30 - 16.30 น. 
ณ  ห้ อ งป ระ ชุ ม ส า นั ก งาน
สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 
 

 

3. กิจกรรมการประกาศนโยบายไม่รับรองขวัญ   รพ.สต. 8
แห่ง และ 

บุคลากร รับทราบ
นโยบาย ร้อยละ 100 

 

แบบฟอร์มที่ 2 



กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมาย
เหตุ 

 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    
สสอ.เกาะคา 

4. โครงการส่งเสรมิ ยกย่องเชิดชูผู้มีคณุธรรม จริยธรรมและจรรยาราชการ  
 - คัดเลือกบุคลากรส่งประกวดรางวัลต่าง ๆ เช่นคนดีศรสีาธารณสุข ข้าราชการดีเด่น 

  รพ.สต. 8 
แห่ง และ 

สสอ.เกาะคา 

บุคลากรมีขวัญและก าลังใจและ
แรงจงูในในการท าความดี 
 

 

5. กิจกรรมสืบสารประเพณีวัฒนาธรรมอันดีงาม ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในวันส าคัญ 
 - กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาต ิ
 - กิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนา 
 - กิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตรยิ ์
 - กิจกรรมประเพณสี าคญัต่าง ๆ 

  ตัวแทน    
รพ.สต. 8 
แห่ง และ 

สสอ.เกาะคา 

บุคลากรมีความสุขและเข้าร่วม
กิจกรรม ทุกคน ในวันส าคัญ
ต่าง ๆ ร่วมกับที่ว่าการอ าเภอ
เกาะคา 

 

6. โครงการจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ  
 - จิตอาสาพัฒนา ท าความสะอาดสถานท่ี ปลูกต้นไม ้
 - จิตอาสาภัยพิบตั ิ
 - จิตอาสาเฉพาะกิจ 
 

  8 
ตัวแทน รพ.
สต. 8 แห่ง 
และ สสอ.
เกาะคา 

สถานท่ีสะอาดเป็นระเบียบ ไมม่ี
โรคติดต่อ เช่น ไข้เลือดออก 
ด าเนินการในวันส าคัญต่าง ๆ 
และ วันที่ อ า เภอก าหนดให้
ด าเนินการ 

 

7. โครงการปลูกผักสวนครัว/สมุนไพลปลอดสารเคมีในหน่วยงานและในครัวเรือน 
 
 

ด าเนินการแล้ว 
3 แห่ง 

  6 แห่ง ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

8 
ตัวแทน รพ.
สต. 8 แห่ง 
และ สสอ.
เกาะคา 

มีการป,กผักสวนครัว และสมัน
ไ พ ร ป ล อ ด ส า ร เ ค มี ไ ว้
รับประทาน ด าเนินการในวัน
ส าคัญต่าง ๆ และ วันที่อ าเภอ
ก าหนดให้ด าเนินการ 

 

    
 
 

       ผู้เสนอแผน                                        ผู้อนุมัติแผน      
                            (นายบุญลักษณ์ สิทธิไพศาล)                               (นายเชาวลติ สันวงศ์ตา) 
                       นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                   สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 

 
            

                                                                                    



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคาจังหวัดล าปาง 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานปี ๒๕๖8 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา  จังหวัดล าปาง 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา  
จังหวัดล าปาง 

 

ชื่อหน่วยงาน :  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 
วัน/เดือน/ปี :  12 กันยายน 2568 
หัวข้อ : แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8แบบแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ปี 2568 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ปี 2568 
Link ภายนอก : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะคา  https://kokhahealthlp.com 

 
                            ผู้รับผิดชอบ                                                     ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                    

 
                     (นายบุญลักษณ์ สิทธิไพศาล)                                  (นายเชาวลิต สันวงศ์ตา) 
                นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                 สาธารณสุขอ าเภอเกาะคา 
                      12 กันยายน 2568                                              12 กันยายน 2568 

      ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 

                                                     (นายบุญลักษณ์ สิทธิไพศาล) 
                นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ                                  

12 กันยายน 2568 
 

https://kokhahealthlp.com/

