
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ   โทร. ๐ ๕๔28 1392                               .                   

ที ่  ลป  ๐2๓๓/๓๓๓                                     วันท่ี   ๑๒  กันยายน    ๒๕๖๘                        .                                           

เรื่อง   แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ ำนวยกรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง หัวหน้ำกลุ่มงำน หัวหน้ำงำน ทุกงำน 

  ตำมที่ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแจ้ห่ม ได้มีประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงานและประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข เรื่อง กำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ นั้น 

   ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแจ้ห่ม จึงขอส่งประกำศดังกล่ำวมำให้กับทุกโรงพยำบำล
ส่งเสริมสุขภำพต ำบลและกลุ่มงำนในสังกัด ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแจ้ห่ม เพ่ือแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่ในทุก
งำนของกลุ่มงำนทรำบ และยึดถือปฏิบัติ 

  จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ และถือปฏิบัติต่อไป 

 

 
                                                       

                                                                       (นำยเชำวลิต สันวงศ์ตำ) 
                                                                      สำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

 
แบบฟอร  มการขอเผยแพร่ข ้อม  ลผ่านเว็บไซต ของหน ่วยงานในราชการบร ิหารส่วนภ มิภาค  

ส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ตามประกาศส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร ื่อง แนวทางการเผยแพร ่ข ้อม  ลต ่อสาธารณะผ่านเว็บไซต ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕68 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบร ิหารส่วนภ มิภาค ส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

แบบฟอร ์มกำรขอเผยแพร่ข ้อม ูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำน ักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
 
 
ชื่อหน่วยงำน  :  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ 
วัน/เดือน/ป ี   :  12 กันยำยน 2568 

 
หวัข ้อ :   หน่วยงำนมีนโยบำยและมีแนวปฏิบัติ เรื่อง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน เพ่ือเป็นหน่วยงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

 
 
รายละเอยีดขอ้ม  ล  (โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ)  
บันทึกข้อควำมแจ้งเวียนประกำศเจตนำรมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงาน เพ่ือเป็นหน่วยงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
Link ภำยนอก   : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ     https://kokhahealth.com  
หมำยเหต ุ  :  เผยแพร่ทำงไลน์กรรมกำรบริหำรส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ / ทีมน ำส ำนักงำน

สำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ/ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ 
                           ผ ้รับผิดชอบ                                                 ผ ้อนุมัติรับรอง 
                                                                                    
 
                   (นำยบบุญลักษณ์ สิทธิไพศำล)                                   (นำยเชำวลิต สันวงศ์ตำ) 
                นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร                                 สำธำรณสุขอ ำเภอเกำะคำ 
                      12 กันยำยน 2568                                             12 กันยำยน 2568 

ผู้รับผิดชอบกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

                                                     (นำยบบุญลักษณ์ สิทธิไพศำล) 
                นักวชิำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร                                  

       12 กันยำยน 2568 
 

 
 
 
 
 


